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ค้าน้า 
 

  เหตุการณ์ความเสี่ยงด้านการทุจริตเกิดความแล้วจะมีผลกระทบทางลบ ซึ่งปัญหามาจากสาเหตุ
ต่างๆ ที่ค้นหาต้นตอได้ยาก ความเสี่ยงจึงจ าเป็นต้องคิดล่วงหน้าเสมอ การป้องกันการทุจริต คือ การแก้ไขปัญหา
ทุจริตที่ยั่งยืน ซึ่งเป็นหน้าที่ของหัวหน้าส่วนราชการ และเป็นเจตจ านงของทุกองค์กรที่ร่วมต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ อันเป็นวาระเร่งด่วนของรัฐบาล  
 

  การน าเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใช้ในองค์กร จะช่วยให้เป็นหลักประกันในระดับหนึ่งได้ว่า
การด าเนินการขององค์กรจะไม่มีการทุจริต หรือในกรณีพบการทุจรติที่ไม่คาดคิด โอกาสที่จะประสบกับปัญหานอ้ย
กว่าองค์กรอื่น หรือหากเกิดความเสียหายเกิดขึ้น ก็จะเป็นการนเกิดความเสี่ยหายที่น้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการน า
เครื่องมือการประเมินความเสี่ยงทุจริตมาใช้ เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าไว้โดยให้เป็นส่วน
หนึ่งของการปฏิบัติงานประจ า ซึ่งไม่ใช้การเพิ่มภาระงานแต่อย่างงใด  
 

   องค์การบริหารส่วนต าบลเขือน้ า เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีบทบาทในการขับเคลื่อน
หน่วยงานภาครัฐให้บริหารงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล โดยการระเมินความเสี่ยงการทุจริตเป็นเครื่องมือหนึ่งใน
การขับเคลื่อนหลักธรรมาภิบาลเพื่อลดปัญหาการทุจริตของรัฐ เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขปัญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบที่ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการ
บริหารงาน ละส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นไม่ให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบได้ ในการนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลเขือน้ า จึงจัดท าการประเมินความเสี่ยงของการ
ด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน ประกอบด้วย ผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต เหตุการณ์ความเสี่ยงและ
ระดับความเสี่ยง  ตลอดถึงมาตรการและการด าเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยง  
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การประเมนิความเสี่ยงการทจุริตประจ้าปี 256๔ องค์การบริหารส่วนตา้บลเขือน ้า 
อ้าเภอบ้านผือ จังหวัดอดุร 

 
1. วัตถุประสงค์การประเมินความเสี่ยง 
  มาตรการป้องกันการทุจริตจะสามารถลดความเสี่ยงที่อาจเกิดจากการทุจริตในองค์กรได้ ดังนั้น 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต การออกแบบและการปฏิบัติงานตามมาตรการควบคุมภายในที่เหมาะสมจะช่วย
ลดความเสี่ยงการทุจริตให้แก่บุคคลากรในองค์กร ถือเป็นการป้องกันการทุจริตในองค์กร ทั้งนี้ การด าเนินการของ
องค์กรจะไม่มีการทุจริต หรือกรณีที่พบกับการทุจริตจะช่วยเป็นหลักประกันระดับหนึ่ง ว่า การด าเนินการของ
องค์กรจะไม่มีการทุจริต หรือในกรณีที่พบกับการทุจริตที่ไม่คาดคิดโอกาสที่ประสบกับปัญหาน้อยกว่าองค์กรอื่น 
หรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเป็นความเสียหายที่น้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการน าเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมา
ใช้เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้าไว้โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานประจ า ซึ่งไม่ใช่การเพิ่มภาระ
อีกต่อไป  
  วัตถุประสงค์ของการประเมินความเสี่ยงการทุจริต เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีมาตรฐานระบบ 
หรือ แนวทางในการบริหารจัดการความสี่ยงของการด าเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต ซึ่งเป็นมาตรการป้องกัน
การทุจริตเชิงรุกที่มีประสิทธิภาพต่อไป  
 
2. การบรหิารจัดกรความเสี่ยงมีความแตกตา่งจากการตรวจสอบภายในอย่างไร  
  การบริหารจัดการความเสีย่งเป็นการท างานในลักษณะที่ทุกภาระงานตอ้งประเมินความเสี่ยงกอ่น
ปฏิบัติงานทุกครั้ง และแทรกกิจกรรมการตอบโต้ความเสี่ยงไว้ก่อนเริ่มปฏิบัติงานหลักตามภาระงานปกติ ของการ
เฝ้าระวังความเสี่ยงล่วงหน้าจากทุกภาระงานร่วมกันโดยเป็นส่วนหนึ่งของความรับผิดชอบปกติที่มีก ารรับรู้และ
ยอมรับจากผู้ที่เก่ียวข้อง (ผู้น าส่งงาน) เป็นลักษณะ pre – decision ส่วนการตรวจสอบภายในจะเป็นลักษณะการ
ก ากบติดตามความเสี่ยงเป็นการสอบทาน เป็นลักษณะ post – decision 
 
3. กรอบการประเมินความเสีย่งการทจุรติ 
  กรอบตามหลักของ การควบคมุภายในองค์กร COSO 2013 (Committee of sponsoring 
Organizations 2013) ซึ่งมาตรฐาน COSO เป็นมาตรฐานที่ได้รบัการยอมรับมาตั้งแต่เริม่ออกประกาศใช้เมื่อปี 
1991   ส าหรบัมาตรฐาน COSO  2013 ประกอบดว้ย  5 องค์ประกอบ 17 หลักการ ดังนี้  
  องค์ประกอบที่ 1   สภาพแวดล้อมการควบคุม  (Control Environment) 
   หลักการที่ 1 องค์กรยึดหลักความซื่อตรงและจริยธรรม  
  หลักการที่ 2 คณะกรรมการแสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อการก ากับ ดูแล  
  หลักการที่ 3 คณะกรรมการและฝ่ายบรหิาร มีอ านาจการสั่งการชัดเจน  
  หลักการที่ 4 องค์กร จูงใจ รักษาไว้ และจูงใจพนักงาน  
  หลักการที่ 5 องค์กรผลักดันให้ทุกต าแหน่งรบัผิดชอบต่อการควบคุมภายใน  
 
 



  องค์ประกอบที่ 2   การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 
  หลักการที่ 6 ก าหนดเป้าหมายชัดเจน  
  หลักการที่ 7 ระบุและวิเคราะห์ความเสี่ยงอย่างครอบคลุม  
  หลักการที่ 8 พิจารณาโอกาสที่จะเกิดการทจุริต  
  หลักการที่ 9 ระบุและประเมินความเปลี่ยนแปลงทีจ่ะกระทบต่อการควบคุมภายใน  
  

องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) 
หลักการที่ 10 ควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดบัที่ยอมรับได้  
หลักการที่ 11 พัฒนาระบบเทคโนโลยทีี่ใช้ในการควบคุม  
หลักการที่ 12 ควบคุมใหน้โยบายสามารถปฏิบตัิได้  
 

องค์ประกอบที่ 4 สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and communication) 
หลักการที่ 13 องค์กรข้อมูลทีเ่กี่ยวข้องและมีคณุภาพ   
หลักการที่ 14 มีการสื่อสารขอ้มูลภายในองค์กร ให้การควบคุมภายในสามรถด าเนินการตอ่ไปได้   
หลักการที ่15 มีการสื่อสารกบัหนว่ยงานภายนอก ในประเดน็ที่อาจจะกระทบตอ่การควบคุม ภายใน  
 

องค์ประกอบที่ 5 กิจกรรมการก้ากับตดิตาและประเมนิผล (Monitoring Activities)  
หลักการที่ 16 ติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน   
หลักการที่ 17 ประเมินและสือ่สารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในทนัเวลา และเหมาะสม  

 ทั้งนี้ องค์ประกอบการควบคุมภายในแตล่ะองค์ประกอบจะตอ้งสอดคล้องและสัมพันธ์กัน มอียู่จริงและ
สามารถน าไปปฏบิัตไิด้ จึงจะท าให้การคุมภายในมีประสิทธิภาพ  
 

4. องค์ประกอบทีท่้าให้เกดิการทจุริต  
  องค์ประกอบหรือปจัจยัที่น าไปสู่การทจุริต ประกอบด้วย pressure/Incentive หรือแรงกดดัน
หรือแจงจูงใจ Opportunity หรือโอกาส ซึ่งเกิดจากช่องโหวข่องระบบต่างๆ คุณภาพการก ากับควบคุมภายในมี
จุดอ่อน และRationalization หรือ หาเหตผุลสนับสนุนการกระท าตามทฤษีสามเหลีย่มการทุจรติ (Fraud 
Triangle)  
 
 
 
 
 
 
 
 
5. ขอบเขตการประเมินความเสี่ยงการทุจรติ  
 ขอบเขตการประเมินความเสีย่งการทุจรติ แบ่งออกเปน็ 3   ด้าน ดังนี้  

Opportunity 

 



 5.1   ความเสี่ยงการทุจริตเกีย่วข้องกับการอนุมตัิพิจารณา อนุญาต (เฉพาะหนว่ยงานที่มภีารกิจ
ให้บริการประชาชนอนุมัติ หรอือนุญาต ตามพระราชบัญญัตกิารอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ. 2558)  
 5.2 ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่  
 5.3 ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบรหิารจัดการทรัพยากร
ภาครัฐ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. ขั นตอนการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ  
  ขั้นตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจรติ มี 9 ขั้นตอน ดังนี้  

 

1 • ระบุความเสี่ยง

2 • การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง

3- • เมทริกส์ระดับความเสี่ยง

4 • การปรมินการควบคุมความเสี่ยง

5 • แผนบริหารความเสีย่ง

6 • การจัดท ารายงนผลการเฝา้ระวงัความเสีย่ง

7 • จัดท าระบบการบรหิารความเสยีง

8 • การจัดท ารายงานการบริหารความเสี่ยง

9 • การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสีย่ง

การพิจารณาอนมุติั อนญุาต

การใชอ้  านาจและต าแหน่งหนา้ท่ี 

การใชจ้่ายงบประมาณ และการ
บริหารจดัการทรพัยากรภาครฐั



7. วิธีการวิเคราะหค์วามเสี่ยง  
 การเตรียมการเพื่อประเมินความเสี่ยง  ต้องด้าเนนิการ ดังนี   

- คัดเลือกกระบวนการงานของประเภทด้านนั้น ๆ  โดยเฉพาะการด าเนินงานที่อาจก่อให้เกิด
การทุจริต (มาจาก 3 ด้าน ได้แก่ ความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการอนุมัติพิจารณา 
อนุญาต ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ และ
ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรภาครัฐ   

- เลือกงานที่จะท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
- เลือกกระบวนงาน จากที่จะท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
- เตรียมข้อมูล ขั้นตอน แนวทาง หรือเกณฑ์การปฏิบัติงาน ของกระบวนงานที่จะท าการ

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 

7.1   การระบุความเสี่ยง (Risk Identification) 
 การน าข้อมูลที่ได้จากการเตรียมข้อมูล ในส่วนของรายละเอียดและขั้นตอน แนวทางหรือเกณฑ์

การปฏิบัติงานของกระบวนการงานที่จะท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ซึ่งในการปฏิบัติงานนั้น อาจ
ประกอบด้วยกระบวนการย่อย จึงให้ระบุความเสี่ยงโดยอธิบายรายละเอียด รูปแบบ พฤติการณ์ความเสี่ยงที่เสี่ยง
ต่อการทุจริตเท่านั้น  และในการประเมินต้องค านึงถึงความเสี่ยงในภาพรวมของการด าเนินงานเรื่องที่จะท าการ
ประเมิน เนื่องจากในระบบงานการปฏิบัติงานตามขั้นตอนอาจไม่พบความเสี่ยง หรือความเสี่ยงต่ า แต่อาจพบว่ามี
ความเสี่ยงในเรื่องนั้น ๆ ในการด าเนินงานที่ไม่อยู่ในขั้นตอนก็เป็นได้ โดยไม่ต้องค านึงว่าหน่วยงานจะมีมาตรการ
ป้องกันการทุจริต หรือแก้ไขความเสี่ยงการทุจริตอยู่แล้ว น าข้อมูลรายละเอียดดังกล่าวลงในแระเภทความเสี่ยง ซึ่ง
เป็น Known factor และ Unknown factor  

 
Known factor คงวามเสี่ยง ปัญหา/พฤติกรรมที่เคยเกิดขึ้น เคยรับรู้ว่าเคยเกิดมาก่อน คาดหมายวา่

จะมีโอกาสเกิดขึ้นซ้ า หรือประวัติมีด านานอยู่แล้ว  
Unknown factor ปัจจัยความเสี่ยงที่มาจากการพยากรณ์ ประมาณการล่วงหน้าในอนาคต ปัญหา/

พฤติกรรม ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
 



 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การระดม
สมอง

เทคนิคในการค้นหา
ความเสี่ยงการทุจริตworkshop

การ
ออกแบบ
สอบถาม

Risk 
Identification

ถถเถียง หยิบ
ยกประเด็นที่
มีโอกาสเกิด

เปรียบเทีย
บวิธีปฏิบัติ
กับองคืกร

อื่น

Risk 
Identification

การ
สัมภาษณ์



องค์การบรหิารส่วนตา้บลเขือน ้า 
ปี พ.ศ. 256๔ 

ประเมินความเสีย่งการทจุริต  ด้าน  
 ความเสี่ยงการทุจรติเก่ียวข้องกับการอนุมตัิพิจารณา อนญุาต 
 ความเสี่ยงการทุจรติในความโปร่งใสของการใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ 
 ความเสี่ยงการทุจรติในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบรหิารจัดการทรัพยากร

ภาครัฐ   
 
ชื่อกระบวนการงาน การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ชื่อหน่วยงาน หน่วยตรวจสอบภายใน 
ผู้รับผดิชอบ นายวัชระศักดิ์  จันทะสิม 
 
ตารางที 1 ระบคุวามเสี่ยง( Known factor และ Unknown factor) 
 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการทจุรติ ประเภทความเสี่ยง 
Known factor Unknown factor 

1 อุบัติเหตจุากการใช้รถใช้ถนน  √ 
 

หมายเหต ุ: อธิบายรายละเอยีด พฤติการณก์ารทุจรติที่มคีวามเสี่ยงการทุจริต  
- คงวามเสีย่ง ปัญหา/พฤติกรรมที่เคยเกิดขึ้น เคยรับรูว้่าเคยเกิดมาก่อน คาดหมายว่าจะมี

โอกาสเกิดขึ้นซ้ า หรือประวัติมดี านานอยู่แล้ว √ Known factor 
- ปัจจยัความเสีย่งที่มาจากการพยากรณ์ ประมาณการลว่งหนา้ในอนาคต ปัญหา/พฤติกรรม 

ความเสีย่งที่อาจจะเกิดขึ้น √ Unknown factor 
 

7.2   การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง 
 การน าข้อมลูจากตารางที่ 1 มาวิเคราะห์เพื่อแสดงสถานะความเสี่ยงของการทจุริต ของแตล่ะ

โอกาส/ความเสีย่งการทจุริต  
 สถานะสีเขียว คือ ความเสี่ยงระดับต่ า  
 สถานะสีเหลือง คือ ความเสี่ยงระดับปานกลาง และสามารถใช้ความรอบคอบระมัดระวังใน

ระหว่างปฏิบตัิงาน ตามปกติควบคุมดูแลได้  
 สถานะสีสม้ ความเสี่ยงระดบัสงู เป็นกระบวนงานทีม่ีผู้เกี่ยวขอ้งหลายคน หลายหนว่ยงานภายใน

องค์กร มีหลายขัน้ตอน จนยากต่อการควบคุม หรือไมม่ีอ านาจควบคุมข้ามหน่วยงานตามหน้าที่ปกติ 
 สถานะสีแดง ความเสีย่งระดบัสูงมาก เปน็กระบวนงานที่เก่ียวข้องกับบคุคลภายนอก คนที่ไม่รู้จัก

ไม่สามารถตรวจสอบได้ชัดเจน ไม่สามารถก ากับติดตามได้อยา่งใกล้ชิด หรืออยา่งสม่ าเสมอ  
 
 
 



ตารางที่ 2 แสดงสถานะความเสี่ยง (แยกตามรายสไีฟจราจร) 
 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการ
ทุจรติ 

เขียว เหลือง ส้ม แดง 

1 -  เ กิ ด อุ บั ติ เ ห ตุ  แ ล ะมี
ผู้ประสบภัยจากรถยนต์ 
- หาหลักฐานส าหรับการ
สืบข้อเท็จจริงกรณีรถยนต์
ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร เ กิ ด
อุบัติเหตุ 

 √   

 

 7.3   เมทริกส์ระดับความเสีย่ง 
  น าโอกาส/ความเสี่ยงการทุจรติที่มีสถานะความเสีย่งการทจุริตระดบัสูง จนถึงสูงมาก (สสีม้ กับ สี
แดง) จากตารางที่ 2 มาท าการหาค่าความเสีย่งรวม ซึ่งได้จากระดับความจ าเป้นของการเฝา้ระวัง มีค่า 1 – 3 
ระดับความรนุแรงของผลกระทบที่ค่า 1 – 3 โดยมีเกณฑ์ ดงันี้   
  ระดับความจ้าเปน็ของการเฝา้ระวัง มีแนวทางในการพิจารณา ดังนี้  

- ถ้าเป็นกิจกรรมหรือขัน้ตอนหลกัที่ส าคัญของกระบวนการนัน้ ๆ แสดงว่าขัน้ตอนนัน้ เป็น 
must หมายถึงความจ าเปน็สูง ของการเฝ้าระวังการทุจรติ คา่ของ must คือ อยู่ในระดบั 3 
หรือ 2  

- ถ้าเป็นกิจกรรมหรือขัน้ตอนรองของกระบวนการนัน้ ๆ แสดงว่าขั้นตอนนั้น เปน็ Should  
หมายถึงจ าเปน็ต่ า ในการเฝ้าระวังการทุจริต ค่าของ Should  คือ อยู่ในระดับ 1  

ระดับของความรนุแรงผลกระทบ มีแนวทางในการพิจารณา ดังนี้  
- กิจกรรมหรือขัน้ตอนงานนั้นเกีย่วข้องกับ ผู้มสี่วนได้เสีย stakeholder รวมถึงงานก ากับดูแล 

พันธมติร ภาคีเครือข่าย ค่าอยูท่ี่ 2 หรือ 3    
- กิจกรรมหรือขัน้ตอนงานนั้นเกีย่วข้องกับ การเงิน รายไดล้ดรายจ่ายเพิ่ม financial  ค่าอยู่ที่ 

2 หรือ 3    
- กิจกรรมหรือขัน้ตอนงานนั้นเกีย่วข้อง ผู้ใช้ กลุ่มเป้าหมาย customer/user ค่าอยู่ที่ 2 หรือ 

3    
- กิจกรรมหรือขัน้ตอนงานนั้นเกีย่วข้องกับกระบวนการภายใน internal process หรือ

กระทบต่อการเรยีนรู้ องค์ความรู้ learning & growth ค่าอยู่ที่ 1 หรือ 2    
 
 
 
 
 
 



ตารางที่ 3 SCORING ระดบัความเสี่ยง 
 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการทจุรติ ระดับความ
จ้าเปน็ของการ

ระวัง 
3  2   1 

ระดับความ
รุนแรงของ
ผลกระทบ 
3  2  1 

ค่าความเสี่ยง
รวมจ้าเป็น x 

รุนแรง 

1 -การใช้รถยนตโ์ดยโดยไม่ขอ
อนุญาต 

3 3 6 

 

 7.4   การประเมินการควบคมุความเสี่ยง 
  การน าค่าความรนุแรงจากตาราง 3 มาท าการประเมินการควบคุมการทจุรติ ว่ามีการคบคมุการ
ทุจริตในระดบัใด เมื่อเทียบกบัคุณภาพการจัดการ โดยเกณฑค์ุณภาพการจัดการ จะแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้  
  ดี : จัดการไดท้ันที ทุกครั้งที่เกดิความเสี่ยง ไม่กระทบถึงผู้ใช้บริการ/ผู้รบัมอบผลงาน องค์กรไม่มี
ผลเสียทางการเงิน  
  พอใช้ : จัดการไดโ้ดยสว่นใหญ่ มีบางครั้งยังจัดการไม่ได้ กระทบถึงผู้ใช้บริการ/ผู้รับมอบผลงาน
องค์กร แต่ยอมรบัได้ มีความเข้าใจ  
  อ่อน :  จัดการไม่ได้ หรือได้เพยีงสว่นน้อย การจัดการเพิ่มเกดิจากรายจ่าย มีผลกระทบถึง
ผู้ใช้บริการ/ ผู้รบัมอบผลงาน และยอมรบัไมไ่ด้ ไม่มีความเขา้ใจ  
 

  ตารางที่ 4 ตารางแสดงการระเมินควบคุมความเสี่ยง  
โอกาส/ความเสี่ยง
การทจุรติ 

คุณภาพการจัดการ ค่าประเมนิการควบคุมความเสี่ยงการทุจรติ 
ค่าความเสี่ยง 

ระดับต่้า 
ค่าความเสี่ยง 

ระดับปานกลาง 
ค่าความเสี่ยง

ระดับสูง 
-การใช้รถยนตโ์ดย
ประมาท 

พอใช้   √ 



7.5   แผนบริหารความเสี่ยง  
 การน าเหตุการณ์ที่มีความเสี่ยงสูง ค่อนข้างสูง และปานกลางมาท าแผนบริหารความเสี่ยง ตามล าดับ
ความรุนแรง  

ตารางที่ 5 ตารางแผนบริหารความเสี่ยง  
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การใช้รถยนต์ส่วนกลาง องค์การบริหารส่วนต้าบลเขือน ้า 
 

ความเสี่ยง กระบวนการ รูปแบบ 
พฤติการณ์
ความเสี่ยง 

มาตรการ
ด้าเนินการ
ป้องกันการ

ทุจริต 

ระยะเวลา
ด้าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

การใช้รถยนต์
ส่วนกลางบน
ท้องถนน 

ก าชับเจ้าหน้าที่
ก า กั บ ดู แ ล ใ น
ก า ร ใ ช้ ร ถ บ น
ท้องถนนปฏิบัติ
ตามกฎจราจร
โ ด ย เ ค ร่ ง ค รั ด 
โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่ ง ใ ช้ความเร็ ว
เ กิ น ก ว่ า ที่
กฎหมายก าหนด 

- เกิดอุบัติ เหตุ 
แ ล ะ มี
ผู้ ป ร ะ ส บ ภั ย
จากรถยนต์ 
-  หาหลักฐาน
ส าหรับการสืบ
ข้อเท็จจริงกรณี
รถยนต์ของทาง
ร า ช ก า ร เ กิ ด
อุบัติเหตุ 
- การใช้รถยนต์
โดยโดยไม่ ขอ
อนุญาต 
- การใช้รถยนต์
โดยประมาท 
 

-การท า
ประกันภัย
รถยนต์ภาค
บังคับ (พรบ.) 
-การติดกล้อง
วงจรปิดภายใน
รถยนต์ 
 

 ต.ค. - เม.ษ. ส านักปลัด 

 
 
 

ประกาศ ณ วันที่  11  มกราคม ๒๕๖๔ 
 

 นายวัชระศักดิ์  จันทะสิม  
นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

ผู้จัดท า 
 

 

 

 


